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TARVELAHTOISTA KOULUTUSTA

* koulutus rakennetaan yrityksen ja henkiloston omista
tarpeista

 ELY-keskus hankkii koulutuksen, yritys voi esittaa
toivomuksia

» PK-PRO auttaa koulutussuunnittelussa
* tukea jopa 70-80 %
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MIHIN KOULUTUKSEEN TUKEA ?

e [isatdan henkiléston monitaitoisuutta
* tuetaan tyontekijoiden tydurien jatkumista

* yrityksessa kdynnistetaan teknologinen tai
toiminnallinen muutosprosessi, joka edellyttaa
henkil6ston osaamisen parantamista

e tyontekijoita koulutetaan kokonaan uusiin tehtaviin tai

o ehkaistaan lomautuksia tai irtisanomisia
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PK-PRO VERKOSTOVALMENNUS

« yrityskohtaisen koulutustuen lisaksi yrityksilla on
mahdollisuus osallistua valmennukseen, jossa
muodostetaan verkosto

e sSamassa arvoketjussa toimivat yritykset, yhteisot ja
julkiset toimijat hyotyvat yhteisista valmennussisalldista
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VALMENNUS HYVINVOINTIVERKOSTOSSA s
shankintayhteistyo, e
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*laatu

Mukana verkostotyoskentelyssa yritystenja =
kolmannen sektorin edustajia seka julkisia
toimijoita.
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Valon Kone Oy toimii puunkuorintakoneiden kansainvalisilla markkinoilla. Yhtion
johdolla ja henkildstdlla on aito halu jatkuvaan osaamisen kasvattamiseen ja

tyonantaja kannustaa siinen. Henkil6st6a on noin sata ja kaikilla rynmilla on omia
tarpeitaan.

Yrityksessa tarvitaan metallialan erikoisosaajia kuten hitsaajia. Tuotekehityksen ja
mekaanisen suunnittelun ammattilaisia on vaikea [0ytaa. Kun paljon patevia inmisia
siirtyy elakkeelle, heidan mukanaan yrityksesta voi kadota arvokasta hiljaista tietoa.
Tasmakoulutuksessa sitd on saatu taltioitua organisaatioon ja valitettya uusille
kasvajille.

Puunkuorimakoneet suunnitellaan vastaamaan maailman

kaikkia teollisen puulajin erityisominaisuuksia. . .
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